NAZWA STUDIOW (kierunek): Praca Socjalna i Pomoc Rodzinie

CZAS TRWANIA (ilo$¢ godzin): Trzy semestry (236 godzin)
CEL STUDIOW (uzasadnienie):

W obecnych czasach zauwazalne jest rosngce zapotrzebowanie na profesjonalne stuzby spoteczne,
ktére swoim obszarem dziatalnosci obejmowatyby zaréwno sfere edukacji, ale takze szeroko pojetej
pomocy spotecznej. Ksztattowanie jednostkowych kompetencji (w zakresie rozwigzywania problemow,
radzenia sobie w sytuacjach trudnych, poprawy jakosSci zycia), poradnictwo i pomoc jednostkom i
grupom spotecznym w aspekcie finansowym, organizacyjno-prawnym, interpersonalnym, profilaktyka i
interwencja w problemy spoteczne — to gtéwne cele pracy socjalnej.

Praca socjalna jest profesjg $wiatowq. Jako dziedzina planowanych i celowych dziatan stuzgcych
pomocy spotecznej narodzita sie w 1900 roku w Ameryce, by przej$¢ liczne przemiany pod wplywem
czynnikdw spoteczno-gospodarczych i politycznych (gospodarka wolnorynkowa, zmiany polityczne,
proces integracji europejskiej, powstanie nowych ruchdw spotecznych, migracje ludnosci, tworzenie sie
grup mniejszosciowych, zjawisko marginalizacji i wykluczenia, dynamiczne zmiany rynku pracy itp.).
Praca socjalna jest zawodem wspierajgcym zmiane spoteczng, rozwigzywanie probleméw powstajgcych
w relacjach miedzyludzkich oraz wzmacnianie grup i jednostek w dazeniu do dobrostanu.
Fundamentalnymi dla pracy socjalnej sa prawa cztowieka i zasady sprawiedliwosci spotecznej.
Wykorzystujgc teorie ludzkich zachowan i systemow spotecznych, praca socjalna interweniuje w
miejscach, gdzie ludzie wchodzg w interakcje ze swoim Srodowiskiem, z ktorych za najwazniejsze uznaje
sie srodowisko rodzinne. W celu skutecznego przeciwdziatania pogtebianiu sie kryzyséw i narastaniu
probleméw w rodzinach niezbedne jest utworzenie profesjonalnego, sprawnie funkcjonujgcego systemu
poradnictwa specjalistycznego i wsparcia rodzin. Stuzy¢ temu moze starannie zaprojektowany system
doskonalenia kompetencji 0sob pracujgcych w tym obszarze. Stworzenie mozliwosci pomocy rodzinie w
rozwigzywaniu biezgcych problemdw matzenskich i rodzicielskich pojawiajgcych sie na poszczegdlnych
etapach zycia rodzinnego moze zapobiec narastaniu i pogtebianiu sie dysfunkcji rodziny. Ponadto
waznym elementem jest zapewnienie w Srodowisku lokalnym opieki i profesjonalnego wsparcia dla dzieci
i mtodziezy w celu uzupetnienia i wzmocnienia funkcji rodziny.

Celem studiow jest:

1. Doskonalenie zawodowe o0sOb zajmujgcych sie wsparciem rodziny w sytuacji problemowej, w
sytuacji konfliktu, rozpadu.

2. Umozliwienie rozwoju praktycznych umiejetnosci inter- i intrapersonalnych.

3. Przygotowanie do nawigzania kontaktu pomocnego w relacjach indywidualnych i grupowych z
osobami i rodzinami wymagajgcymi profesjonalnego wsparcia.

4. Pogtebienie wiedzy z zakresu pomocy rodzinie w sytuacji: rodzicielstwa, obecnosci dziecka
niepetnosprawnego, kryzyséw i konfliktdw, rozwodu, uzaleznienia cztonka rodziny (od alkoholu,
narkotykow, hazardu, lekow, jedzenia, pracy, seksu, Internetu, gier komputerowych), przewlektej i
somatycznej choroby czlonka rodziny, starosci, wypadku problemu $mierci i Zatoby, zaburzen
psychicznych, przemocy, problemdw na rynku pracy, kleski zywiotowej.

5. Wzbogacenie kompetencji specjalistow w zakresie catosciowej pomocy rodzinie.

BDIORCY ki resowan i

Studia Praca socjalna i pomoc rodzinie kierowane s3g przede wszystkim do pracownikdw
socjalnych pracujgcych w instytucjach pomocy spotecznej, ale takze do doradcow matzenskich i
rodzinnych, pedagogdw i psychologéw, socjologéw, absolwentéw wydziatu pielegniarskiego, kuratorow
rodzinnych, urzednikéw zajmujgcych sie rozwigzywaniem probleméw rodziny, dziataczy organizacji



pozarzagdowych — wszystkich osob, ktore dgzg do wzbogacenia teoretycznych i praktycznych kompetencji
przydatnych w pracy z rodzing.

KADRA DYDAKTYCZNA:

Zajecia prowadzi¢ bedg wysokiej klasy specjalisci z zakresu teorii i praktyki pracy socjalnej oraz
doradztwa psychospotecznego, pracownicy placéwek prowadzacych dziatalno$¢ na rzecz pomocy rodzinie
w sytuacji: choroby i niepetnosprawnosci w rodzinie, uzaleznienia, przemocy, bezrobocia, rozwodu,
kleski zywiotowej.

KORZYSCI ZE STUDIOW:

Ukonczenie studidw pozwoli pogtebic¢ i uzupetni¢ wiedze na temat cech i sposobdw funkcjonowania
rodziny, systemowego rozumienia rodziny i mozliwosci wsparcia systemu rodzinnego. Studia dajg
rowniez szanse na zwiekszenie kompetencji w zakresie diagnozowania, i pracy z rodzing (profilaktyka
problemoéw wspdtczesnej rodziny, strategie wspierania i pomocy Srodowisku rodzinnemu).

PR! M MOWY:
Forma zaje¢
Sem. || PRZEDMIOT (liczba godzin) F;;Ta
W C Wr S R
1.  Pedagogika rodziny 4 6 10 E
2. Psychologia matzenstwa i rodziny 6 6 12 E
3.  Etyka ogdlna i szczegotowa 4 4 Z
4.  Diagnozowanie srodowiska rodzinnego 4 6 10 Z
5.  Systemy pomocy spotecznej 10 10 Z
1 6.  Warsztaty doskonalenia kompetencji opiekunczo-wychowawczych 10 10 Z

7. Umiejetnosci interpersonalne w pracy z rodzing 10 10 Z
8.  Socjologia wychowania 4 6 10 E
9.  Patologia zycia rodzinnego 4 6 10 E
10. Podstawy interwencji kryzysowej 6 8 14 Z
11. Przemoc w rodzinie — rozpoznanie i pomoc 4 6 10 E

RAZEM W SEMESTRZE 1 46 44 20 110
12. Metody i formy pracy socjalnej 4 6 10 20 Z
13. Formy pracy terapeutycznej z rodzing 6 6 8 20 Z
14,  Psychologia rodziny 4 6 10 E
15.  Prawo rodzinne i opiekuicze 10 10 Z

2 16. Praca z rodzicami dziecka niepetnosprawnego 4 6 10 Z

17. Psychoprofilaktyka rodzinna 4 6 10 20 Z
18. Mediacje rodzinne 4 6 10 20 E
19. Socjoterapia 6 10 16 E

RAZEM W SEMESTRZE 2 38 44 44 0 126

RAZEM 84 88 64 0 236

Legenda: W — wykiad, ¢- Ewiczenia, Wr — warsztaty, R — Razem, E — egzamin, Z — zaliczenie.
Cwiczenia - gfdwnie nastawione sg na ksztattowanie umiejetnosci w oparciu o wiedze teoretyczng. Warsztaty - sa nastawione na ksztattowanie umiejetnosci w oparciu
0 wilasne doswiadczenia i na poszerzaniu samoswiadomosci zawodowey.

SZCZEGOLOWE TRESCI KSZTALCENIA:
Pedagogika rodziny — 10 godzin:

Rodzina — ujecie pedagogiczne. Rodzina jako $rodowisko wychowawcze. Potrzeby cztonkéw rodziny i sposoby ich zaspokajania.
Cykle zycia matzensko — rodzinnego. Typologia rodzin. Funkcje rodziny, a wymogi wspdtczesnego Swiata. Funkcje rodziny w
kontekscie zagrozenia dysfunkcyjnoscig. Style wychowawcze i ich konsekwencje dla funkcjonowania cztonkéw rodziny. Przemiany
rodzin wspotczesnych.




Psychologia matzenstwa i rodziny — 12 godzin:

Psychologia matzenstwa i rodziny, jako nauka: przedmiot psychologii matzenstwa i rodziny, miejsce psychologii matzenstwa i
rodziny wsrdd innych nauk, cechy psychologii matzenstwa i rodziny. Metody badawcze stosowane w psychologii matzenstwa i
rodziny. Pojecia: jakosci matzenstwa, satysfakcji matzenskiej, powodzenia zwigzku. Podstawowe teorie i typologie matzefstwa i
rodziny. Czynniki wplywajace na jako$¢ matzenstwa i rodziny, dziatajgce przed zawarciem matzenstwa: dojrzatos¢ do zawarcia
matzenstwa, wzory wyniesione z domu rodzinnego, wybor wspoétmatzonka. Problematyka matzenstwa i rodziny w gtéwnych
nurtach psychologicznych: koncepcje psychodynamiczne, behawioryzm, systemowe ujecie rodziny.

Etyka ogdlna i szczegélowa — 4 godziny: ,

Etyka a inne nauki o moralnosci. Personalistyczna norma moralnosci. Zrédta moralnosci cztiowieka. Zagadnienia prawa
naturalnego, ksztattowanie sumienia. Moralny wymiar postaw cztowieka wobec samobdjstwa, aborcji, eutanazji, kary Smierci,
eksperymentdw genetycznych. Etyka w kontekscie rozwazan o rodzinie i jej przemianach.

Diagnozowanie $rodowiska rodzinnego — 10 godzin:

Diagnoza $rodowiska rodzinnego - definicja, rodzaje, metody. Diagnoza rodziny w pracy psychologa, pedagoga, pracownika
socjalnego, terapeuty rodzinnego. Diagnozowanie rodziny, jako Srodowiska wychowawczego i edukacyjnego w normie i patologii.
Interdyscyplinarne ujecie srodowiska rodzinnego w diagnozie i zaleceniach dla praktyki.

Systemy pomocy spotecznej — 10 godzin: .
Pomoc spofeczna i praca socjalna. Zadania pracy socjalnej. Praca socjalna z osobami samotnymi i rodzing. Swiadczenia
opiekuncze w stosunku do rodzin i dzieci. Swiadczenia wobec 0sdb w wieku starszym.

Warsztaty doskonalenia kompetencji opiekunczo-wychowawczych — 10 godzin:

Warsztaty doskonalgce kompetencje opiekuriczo-wychowawcze przydatne w modelowaniu i ksztattowaniu preferowanych
zachowan cztonkéw rodziny. Metodyka prowadzenia zaje¢ psycho-edukacyjnych zwiekszajacych kompetencje opiekunczo-
wychowawcze odbiorcow.

Umiejetnosci interpersonalne w pracy z rodzing — warsztaty — 10 godzin:

Umiejetnosci spoteczne, zwigzane z poprawnym i skutecznym komunikowaniem sie w kontaktach z klientami: komunikowanie
sie werbalne i pozawerbalne, nawigzywanie kontaktu, rozpoznawanie potrzeb i problemoéw klientdw, okreslenie celu i prowadzenie
rozmowy. Kompetencje komunikacyjne niezbedne w sytuacjach trudnych w pracy z rodzing (pracy socjalnej). Cechy dobrego
terapeuty a umiejetnosci autoprezentacji i komunikacyjne.

Socjologia wychowania — 10 godzin: .

Proces wychowawczy, jako przedmiot badan socjologii. Srodowisko spoteczne, jako Srodowisko wychowawcze (rodzina, grupa
rowiesnicza, szkota). Grupa spoteczna pierwotna i wtdrna, przebieg procesu uspotecznienia. Funkcjonowanie systemu
wychowawczego w $rodowiskach migjskich i wiejskich.

Patologia zycia rodzinnego — 10 godzin:

Norma i patologia w zyciu rodzinnym. Podstawowe problemy Zzycia rodzinnego: rozwdd i separacja, uzaleznienia, przemoc w
rodzinie, marginalizacja i wykluczenie ze wzgledu na status spoteczno-ekonomiczny, pochodzenie, kulture, wyznanie, styl zycia.
Metody zapobiegania patologii w Zyciu rodzinnym. Profilaktyczna praca z rodzing w kontekscie powigzan ze Srodowiskiem
spotecznym.

Podstawy interwencji kryzysowej — 14 godzin:

Definicje i charakterystyka kryzysu. Interwencja kryzysowa i jej modele. Kontakt z klientem w interwencji kryzysowej Cechy
0s0b prowadzacych interwencje kryzysowa. Podstawowe umiejetnosci prowadzenia interwencji kryzysowej. Szescioetapowy model
interwengcji kryzysowej. Ocena natezenia kryzysu. Ocena sposobu funkcjonowania klienta w interwencji kryzysowej. System oceny
selekcyjnej. Strategie prowadzenia interwencji kryzysowej przez telefon. Prawne, etyczne i moralne problemy w poradnictwie
prowadzonym przez telefon. Podstawowe reguty prowadzenia poradnictwa dla trudnych klientow. Réznice miedzy interwencja
kryzysowa a poradnictwem dtugoterminowym i terapia.

Przemoc w rodzinie — rozpoznanie i pomoc — 10 godzin:

Definicje - przemoc fizyczna, psychiczna, ekonomiczna, seksualna. Rozpoznawanie przemocy - specyfika przemocy domowe;j.
Emocjonalny kontekst sytuacji pomagania. Zasady pracy z klientem w przypadku przemocy w rodzinie. Praktyczne umiejetnosci
kontaktu z osoba uwiktang w przemoc. Znaczenie wspotpracy i tworzenia zespotdw interdyscyplinarnych w pracy z jednostkg
doswiadczajaca przemocy i stosujgcg przemoc.

Metody i formy pracy socjalnej— 20 godzin:

Metodyczne podstawy pracy socjalnej: obserwacja, dokonywanie analizy i formutowanie wnioskéw, formutowanie diagnozy
socjalnej oraz planu pomocy (projektowanie dziatan). Praktyczne zastosowanie metod i technik interwencji socjalnej oraz pracy
opiekunczej. Stosowanie w praktyce metod i technik planowania, monitorowania i ewaluacji (projekty, okresowe oceny, analizy).

Formy pracy terapeutycznej z rodzing — 20 godzin:

Przygotowanie merytoryczne, metodyczne i osobowosciowe uczestnikow do realizowania zadan z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej a w szczegdlnosci prowadzenia takich form jak: socjoterapii, profilaktyki problemowej,
psychoedukacji, pomocy rodzinie oraz pracy $rodowiskowej i socjalne;j.

Psychologia rodziny— 10 godzin:

Rodzina jako przedmiot badan psychologicznych. Rodzina jako podstawa rozwoju zycia osobowego i spotecznego. Wiezi miedzy
pokoleniami w rodzinie. Relacje miedzy rodzing, spoteczenstwem i panstwem. Psychologiczny kontekst tworzenia, funkcjonowania,
rozwoju rodziny, konfliktéw rodzinnych i rozpadu rodziny. Obraz rodziny w wybranych koncepcjach psychologicznych.

Prawo rodzinne i opiekuncze — 10 godzin:

Ksztattowanie sie polskiego prawa rodzinno-opiekunczego. Cele i zadania matzenstwa i rodziny w Swietle obecnego prawa
polskiego. Ochrona instytucji matzenskiej w Swietle prawa. Prawny kontekst tworzenia, funkcjonowania, rozwoju rodziny,
konfliktdw rodzinnych i rozpadu rodziny.



Praca z rodzicami dziecka niepetnosprawnego — 10 godzin:

Formy wspotpracy z rodzicami lub opiekunami dziecka z niepetnosprawnoscig. Psychologiczne, socjalne, edukacyjne wparcie
rodzicdw dziecka niepetnosprawnego. Instytucje i organizacje dziatajgce na rzecz rodzin dzieci z niepetnosprawnoscig. Terapia
zajeciowa, przewidywany czas terapii, zakres i metody nauki zaradno$ci osobistej i przystosowania do zycia. Formy rehabilitacji
psychicznej i spotecznej oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng i fizyczna.

Psychoprofilaktyka rodzinna — 20 godzin:

Analiza zagrozen patologig w poszczegolnych fazach rozwojowych. Rodzinne determinanty zachowan ryzykownych. Standardy
systemowych dziatan wychowawczych, jako formy psychoprofilaktyki. Specyficzna rola rodzicdw i innych cztonkdw rodziny w
osigganiu optymalnego przystosowania i rozwoju. Rola innych niz rodzina zrédet socjalizacji: grup rowiesniczych, grup wsparcia,
organizacji spotecznych, systemu edukacji.

Mediacje rodzinne — 20 godzin:

Konflikt interpersonalny i rodzinny — specyfika i konsekwencje dla praktyki. Organizacyjno — prawne podstawy procesu
mediacji. Mediacje rodzinne, a kwestia rozwodu, zasady wychowania, ustalenia opieki rodzicielskiej i kontaktow z dzieckiem,
kwestie finansowe w konflikcie rozwodowym. Kontekst spoteczny mediacji rodzinnych. Techniki pracy mediatora rodzinnego. Cechy
charakterystyczne procedury mediacji, a osobowe kompetencje prowadzacego.

Socjoterapia — 16 godzin:
Socjoterapia, jako forma wsparcia funkcji socjalizacyjnej i opiekunczo-wychowawczej rodziny. Definicja procesu

socjoterapeutycznego, cele i zasady socjoterapii. Metody i formy pracy w socjoterapii. Metodyczne i organizacyjne podstawy
przebiegu procesu socjoterapeutycznego. Socjoterapia w kontekscie innych form pomocy dziecku i rodzinie.

WARUNKI PRZYJECIA:

. O przyjecie na studia podyplomowe mogg ubiegac sie osoby, ktore ukonczyty studia wyzsze.

. Rekrutacja odbywa sie bez egzaminéw wstepnych.

. Ze wzgledu na ograniczong ilos¢ miejsc, o przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

. Warunkiem przyjecia na studia podyplomowe jest ztozenie kompletu dokumentow:

oryginat lub odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych,

wypetniony kwestionariusz zgtoszeniowy — mozliwo$¢ pobrania w wersji elektronicznej pod adresem:

http://wsb.net.pl/rekrutacja-1 (formularz dostepny takze w sekretariacie studiow podyplomowych),

¢ podanie do Rektora o przyjecie na studia podyplomowe — mozliwos¢ pobrania w wersji elektronicznej
pod adresem: http://wsb.net.pl/rekrutacja-1 (formularz dostepny takze w sekretariacie studiow
podyplomowych),

o 2 fotografie o wymiarze 37x52 bez nakrycia gtowy, na jasnym tle,

o 2 koperty ze znaczkami zaadresowane do siebie,

e papierowa teczka

oraz wpflacenie optaty rekrutacyjnej w wysokosci 50 zt przy zapisie w sekretariacie studiow

podyplomowych lub przelewem na konto Uczelni: 07 1050 1520 1000 0023 2843 8268 z dopiskiem

,opfata rekrutacyjna — studia podyplomowe”.

Istnieje takze mozliwos¢ przestania dokumentdw pocztg tradycyjng, faksem 0-61 642 15 99 lub pocztg

elektroniczng (podyplomowe@wsb.net.pl ). Wéwczas do dokumentéw nalezy dotaczy¢ dowdd uiszczenia

opfaty rekrutacyjnej.

W przypadku przesytania dokumentow faksem lub pocztg elektroniczng, oryginalng dokumentacje nalezy

przesta¢ poczta tradycyjng lub dostarczy¢ osobiscie jeszcze przed rozpoczeciem zajec.

e e DN WN

Optata za nauke na studiach podyplomowych obejmuje:
e bezzwrotng optate rekrutacyjng w wysokosci 50 zi,

e optate czesnego w wysokosci 1 300 zt za semestr.

WARUNKI UKONCZENIA STUDIOW:

Warunkiem ukonczenia studidow podyplomowych jest:

1. Uzyskanie zaliczen oraz zdanie egzamindw okreslonych w planie studiow
2. Pozytywna ocena z egzaminu koncowego

3. Uregulowanie optat za studia.


mailto:kanclerz@wsb.net.pl

